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ПЛАН
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 
муниципального бюджетного общ еобразовательного учреждения  

средняя общеобразовательная школа № 4  
города Алейска Алтайского края

на 2025 - 2027 г.г.

Маскаев И. В.

№
п/п

Нед остатки, в ы я вл е н и ы е 
в ходе независимой  

оценки качества условий  
осущ ествления  

образовательной  
деятельности

Наименование  
мероприятия по 

устранению  недостатков, 
вы явленны х в ходе  

независимой оценки  
качества условий  

осуществления  
образовательной  

деятельности

Плановый срок  
реализации  

мероприятия

Ответствен н ы й 
исполнитель  
(с указанием  

фамилии, 
имени, 

отчества и 
должности)

Сведения о ходе реализации  
мероприятия

Реализованные  
меры но 

устранению  
выявленных  
недостатков

Фактический
срок

реализации

I. О т к р ы т о с т ь  п доступность информации об организации, осущ ествляющей образовательную  деятельность
В ходе посещ ения 
независимого эксперта 
недостатки не выявлены 
(97,6 б.)

М етодическом у совету 
ш колы разработать 
памятки для родителей 
(законны х представителей) 
«О братная связь». 
С воевременное 
обновление и размещ ение 
актуальной информации о 
деятельности организации.

31.08.2025г. Н осивец Ю лия 
А лександровна, 
директор ш колы, 
Бокановская J1.B., 
заместитель 
директора по 
воспитательной 
работе



размещ енной на 
о б ще д  о сту п н ы х 
инф ормационных ресурсах

II. К о м ф о р тн о сть  усл ови й , в ко то р ы х  осу щ ествл яется  о б р а зо в а те л ь н а я  д е я те л ь н о с ть
В ходе посещ ения 
независимого эксперта 
недостатки не выявлены 
(91.5 б.)

О бновление м ате р и ал ь н о - 
технической базы школы в 
соответствии с 
П рограммой развития и 
П Ф Х Д.

31.08.2027г. Н осивец Ю лия
А лександровна.
директор ш колы,
Карпенко
Татьяна
Ивановна,
заместитель
директора по
АХ Ч

III. Д о сту п н о сть  услуг д л я  и н вал и д о в
Н аличие вы деленных 
стоянок для
автотранспортаы х средств 
инвалидов

О борудование помещ ений 
0 0  и прилегаю щ ей к ней 
территории с учетом 
доступности для 
инвалидов, в частности:
- вы деление стоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов

31.08.2027г. Н осивец Ю лия 
А лександровна, 
директор ш колы, 
Карпенко Татьяна 
Ивановна, 
заместитель 
директора по 
а дм и и и стр ai и в н о - 
хозяйственной 
части

Н аличие специально 
оборудованных санитарно- 
гигиенических помещ ений 
в организации

О борудовать специачьные 
санитарно-гигиенические 
помещ ения в организации

01.09.2025г. Н осивец Ю лия
А лександровна,
директор ш колы.
Карпенко
Т атьяна
Ивановна.
заместитель
директора по
АХЧ



Возможность
п ре до став л е н и я и н в ал идам 
по слуху (слуху и зрению ) 
услуг сурдопереводчика 
(тиф лосурдоперевод чика)

О беспечить
ш тат сотрудников школы
сурдопереводчиком
(тиф лосурдопереводчиком)

31.08.2027г. Н осивец Ю лия
А лександровна.
директор школы
Карпенко
Татьяна
Ивановна,
заместитель
директора по
АХ Ч

IV. Доброжелательность, вежливость работников
В ходе посещ ения 
независимого эксперта 
недостатки не выявлены 
(95 б.)

Провести 
профилактические 
мероприятия: семинары 
по повы ш ению  уровня 
ком муникации и 
конф ликтной 
ко м п ете нтно сти, 
консультации, педсоветы, 
тренинги по вопросам 
соблю дения общих 
принципов
профессиональной и 
служ ебной этики.

31.12.2025г. Н осивец Ю лия 
А лександровна, 
директор школы 
П роказова Н.С., 
педагог 
психолог

V. У довлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией
В ходе посещ ения 
независим ою  эксперта 
недостатки не выявлены 
(92,9 б.)

П роведение мероприятий с 
привлечением всех 
участников 
образовательного 
процесса, направленных на 
повыш ение имиджа 
образовательной 
организации,
популяризацию  и 
осве 11 ie н ие деятел ь ности

31.12.2025 г. Бокановская
Лю бовь
Викторовна.
заместитель
директора по
воспитательной
работе



о б р аз о в ате л ь и о й 
организации (Дней
открыты х дверей,
«Родительский 
университет»)
П роведение мониторинга
удовлетворенности 
участников 
образовательных 
отнош ений условиями
оказания в 0 0 .


