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2,]. Экзаr,tен по l,рудовому обучению выпускников 9 класса проводится в форNIе прall(тической

эliзаl]\Iенаl(Itоtlной работы и },стных ответов по би.тетам, aI l,iilt)Ke в виде рефераl!в lI llpoeкToB по

вь]браl i 1-10Й ) tlеllикоп,1 ,геме.

У,tитывая особенности психо(Ь из!lческого рхзвития детей с нарушеtlие]\l lIнI,елJIеIIта и

важI{ос,гь оцсllки подготовJlенносl,tI выпускников I( сll\tостояте,qьtlой тр)довой i(еятельности,

\{ожrlо рекоN{ендовtlть оценку знаний не t]o экзаN,lенационным билетапл, а в форме

собссе,lов|l] ltlя IIлеlIов коN,llлссrlи отде,lьно с liаждыN,l ученикоN,l. Задача собеседования

,{.ll(,lItllIil\,l(,'l ь IoIl. чгобы выявll,]ь lIe,lo.-lLKtJ )poBeIjb геореJиtIесl(и\ tнаний_ )\leHlI]-I и IIllвыков

выl] } скII I.1l(oB. их дaLrIьпеl-Iшис плJлIы. l]o и определить их способljость общаться с()]]:]рослыми.

('обеседование проводится tlа основе выполнеIIной праI(тической работы. В ходе

бесе,цы .t,lIellllлlи ко\{иссии выявляется умеl]ие выпускнltl(а рассказать о пос_ilсдовательности

l{ыll{1.1||(IlII}| рltбогы. н:rзtllttlснии и \с,]гойсlве l I н с l р) \4 e]l Iо в. claHltuts. uбпlrу:ов:rlIllя и

прll(,п\tс\|блсllий. о свойс] вз\ \la,l epll{l,,l0lJ. U L р) Jовых 0 псрil ци я \ и lll.)и e\Iil \ l)lб(] l ы,

2.З. l)ttзаr,tегrаllи он ны]i билет гtо трудовому обучению cocTotll, из j{l]yx теоретиtIеских вопросов.

Ilallpiiв-rleltIIbix lIa выявлеI.Iие зFlаIjий экзаменуемых ]lo N{атериаlоведени ю. специальной

,гexHo,rlo1-1l11. а 1,ак 7](е из практисlеско}"l экзамелlационной ]]аботы,

2.4, Обрlзсlваr,еjl ьцое учреж.цение иN,lеет лраво самостоятельно готовить экзalменациоlJный N,lатериал

с yчето\1 пllофrtлеti трудового обучеII!Iя. органI,1зованных в учреждении (материал практической

э]i,]амеI,tllIll] о],llIой работы и экзаменаltионные бl.t,,tеты). ЭкзапленациоI,tный trлаl,ериап должен

оы,I ь )/,l BeР)li,,leH opl,alto]\,{ Yправлениrj ооразования.



2.5. К эrtзамеНу по трудовоМу обучениtО допускаiотся ]l(За \,lенУемые. обучавшиеся по даl]ному

rrрофи,пrо Tp,\].l(a не менее дtsух посjIедних ле,l,.

2.6. |)кзаплеН по трудово]\.IУ обучениЮ проводиТ экзаменационНая комиссия в составе: гIредседателя

(руксlвtlдитель образовательного учретtдения), за]uес,гителя председателя (заместитель

директора rto учебной рабо.ге), членов ltомиссии (учите.пь трудового обучения экзаменуеltой

гр\lппы. Y(llJтелЯ трудовогО обучеttиЯ и учителЯ обцеобразовательных дисциплин данного

),llре)iдеttия).

2.7, С'остав эl(з|iN,IевациоliIIой ttомисслIи и дата проведения экзап,lена у,гверждается приказом по

обратзовlt-t,еitьгtому учреiкдению.

2.8. Резульгаты экзамена IIо трудово 4у обучgнr*a о(lормляются протоколом (прилоiIrенliе 1).

2.9. Из,целлIе. выполIIенное обу.tающиплися в ходе практической экзамелIациоrIной работы. хранится

j'гоjlа (caпllt 1lабот,а или его фотогра(lия). а про,гоксlл оценки учебно-тру.lовойl ]]€rIтеJIьЁlос,l,и за

IIt'pll",l otl\ |lсllия 5 ,rel .

3. Подготовlса к проведенIlю и,гоговоГr аттестацип (экзапlеltа)

3.1. Эrtзаvенуеr{ые выполняют практические контрольные работы (за четверть и учебный год)

cOI jlaLcll() lIp0l рirм\lllыNl гребоr]i]ниrll1 tlо jlaнHoMy rrрофилю 'грудового обvчегrl,rя. Работы

храняIся } Ilе,цtlгогll и l1редъявляютсrl tlленам ко\,lиссltи на итоговой xтTec,l ации (экзаN,lенtlх),

j.2. Учlлr.е,,lя тр)лового обучениЯ знакоп,lяТ эi(заменуемых с содер)I(аниеNt би.,tетов и llомоГаю'Г иIvt

сосгавитЬ liоltслекты o1BeToB. lIри состав,пении конспектов необходимо использовать

и[lе]оU{llеся ttособt-rя. },.lебники.

].-], Учебrrые ,]ilIlяl,иr] llo трудовоN,lу обучен!{]о в выпусlillо\{ l(jlacce дол}iны l lред\,сNj il,llliBaTb

с I.i сl,е \4 iITtl чсс t(oe повторен lle palI('!' I'iроЙденItого Iеоретичесl(ого MaTepI,ia-la.

З.'l. Учлгге:rем l'Р]-jlОВОГо обученIiя дол)liны быть полготов:lень! \.1атериалы. ипс]ру\{е1{ты. детаJ{и,

,JaI0,IOBl(и. необходиN,lые дJ-Iя вьlполнения практичесttой экзatN,lенационной работы.

.1.1Iорядок провсдеIIurl эliзаNtеIIа

4. l. 1,Ia выIlо.]lFlеI]ие пlэактиrtескоЙ экзаN,Iенационлlоti работЫ отводится 2-3 часа (с учетом

особеt tl ttlcTeii пс!Iхофизичсс liого р:lзв]IтиЯ об\,чающиrсЯ lrortteT быть допущен перерыв).

4,2, Задания- L}lijlloчae j\,I ые в пр2lктичесl{уlо экзаменациоttttr lo работ1 . дол)l(нь] соответствовать

проl,реN,] ]vн ы\1 требованияtй.

4.3. !ля выпоjII]ениr{ прак,гической экзалlенац!iоlIноr:j I)аботы эliза\,1енуемый по.,l\/чает чер,l'еж.

prlcyHoi{ Ilлп (Dотографиlо объекта. знакоN,Iится с образцом-эта-lоFlом и техн1,11Iескими

трсбtlванI.1ялtи к издеjlиlо.

4,4, lJагсlтовrtИ ]l.]l,I выпоjlненИrl ланltогО изделия. инструменты и все приспособленtiяt, необходимtые

для вьiпо.]ll]еt]11я экзамепационной рабо,гы. экзаменуемый выбирает самостоятеJI ьно.

4.5. LlлегIы {tо\lпссии анеrlизирую'г и оцеI,IиваIот процесс выполIlеiIия эltза]\lенуемы}I издеjIиrI в ходе

прак,гll чесltоli экза]\,lенационной 1lабоr ы и (и-ли) качество издеl1 ия.



4.6. По окоItilанl.iи rrракти,rеской экзаменациоlлной рабо,гы проводится устный экзапlеrt

( собеселовttI,tие) по профилю. 1-1a опроС каждогО экзаменуемогО о,гводится не бо-rее 30 минут.

Меltrду праttти.леской экзамtеuациолIt tой работой и ус,гны]\,1 экзаменом ( собеседо Bartrl епt)

ycTaLlaBlllt вае гсяr 20-3 0 минутr,rый перерыв

5.Оценка результатов эltзамен:l

5,1. Итогtlвая otleнKa за экзамен по трудовоN1у обучениItl выставляется на осно]]ании оценок,

.]анесеIlIIыХ li про1окоJ1 (при-поlкеtlttе 1): за гол, пракl,и!lескую экзамеltацион I,1),ro работу и

1,с.trtыii t1,1-Be t, PeruaIoщee знtt(lеllие I.1\{eeT оценка за праlt,Iическуtо экзаменаt(ио11IlY tо р.lбот)/,

5.2. Ит,оговая сlценitа к5> выстав.цяеl,ся. если на (5) выпо",Iнена практическая эItза]!Iенационная

работа, па к5> или (4) оценен устtлый ответ и в оценках за учебные lIетверти выпусIiного l(ласса

tle,t,K]ll.

5.З. й.Lоr.овдя i:lLtcHtta к4> выстаl].гIяется" если на <4> выпо"цнегtа практиtlеская экзаменаL(ltонная

рабо,t-а" lta K5ll и,,lи K:l> оценелt ус,гньili экзамеtlациоIlt; ый отве'г ll l] oL(eIl1tax_ зilIlесеI]ных в

IlpoTo1(0jl ttel <3 >.

5..1- И,itlгttвttя оценка (4) вь]ставjlяется, если на к5> вт,tполнена практl{ческая э1(,]аN,lенацI,Iонная

работа. Iia <j>;, сlценелt устный ответ или по итогаN,l учебных четвертей в выпчскн()м ttлассе было

ltc бt]_Iсе двr х к]>.

5,5, 1,I.гtlговtlя tltleHtia <j> выстilв,ляе,tсrI. есjIи Ila <j> выполлленtt прrllt'г1,1чес 1(ая экзаNlеIlalllиоНнаJI

рziбо.га_ lta <:1ll или кЗ> оцеttен лстltый oTBct и в оценках. заllесенtlых в протоко,r]. lIeT(2),

5.6. 14тоговаЯ оцсllка (З) выставляется. если на к4> выполнетtа практиIiеская экзаN,lенационная

рабоl.а. Ila кЗ> оценен \,стный отвеl и llo итогal]\l учебных четвертей в выпускIJо]\,l l(,jlacce бьшо

o,r,n"a ,,о, х ,iЗ >,

6,[lорядоrt llpoIteдellIrrl llToгoBol"! аттесl,ацIiII обучаlощltхся по алаптliроваII }Iыý1

обще0брлзова,r.елыIыNt програDt]ltllNl для детеi,l с 1 пtcтttertlloil отсталOстыо

( fi нтелJIектуальными нарушсlIлIя]rrfi .) IIа доNrу

6.1, УчащI,tсся, об\,llаlоI]{I,1еся пс) алаптироt]анным обrцеобразовате,пt,н ыNl програNl\lJхl fля детей с

у,л,tс,гвеItttrэЙ отсталос гьЮ на до}lу- по и,l,о[,аNl 9 класса сдаIот экза]!{ен по труiluвоl\I) об) чениIо

llри ycJloBltll на]l}tчия данногО пре.цмета в индивидуальноп.t учебноlt пJIане учапtегося в виде

рефе]rirга lIJlLI проектноЙ рhботы.

6.2. Итоговая аттсстация проводится по програм]чlе" которую ученик(ча) освоили в полном обl,еме

(рl,члrоri 1]r\]). /]ля него иl.tд}.t l]и j{у,tльно готовtll'ся ]кJзNI(,нlционный мlгерttа,t. утtJерil(:lается

coc,Ia]B ]li,]a\,1eI littlионной комиссии. даl,а проведения экза\{еiiа.

6.З. tIрП (),Ic\lIcТ]]llt1 в ччебпом плане трудового обученлIя учащийся Освобождается о,г прс)цедуры

аттестаl]liи, При этом учащемуся выдается свидетельство об обучении по адаптированным

обtI!еобразова'гельныN{ програNINIхl\I .!.ля детей с yMcTBeHHoti отста,rоотью.



7.1 , Выпусrtникам, обучающимся

детей с умственной отсталостью

аттестацию (экзамен), выдается в

свидетельство об обучении.

Комtиссия в составе председателя

7.Выдача документа об образовании

по адаптированным общеобразовательным программам для

(интеллеttтуальными нарушениями) и прошедшим итоговую

уставовленЕом порядке документ установленного образца -

Прилоrкение 1

протоItол J\ъ1

оценки учебно-трудовой деятельности

обучающихся

за период обученпя

класса

(Ф.и.о.)

и членов
(Ф.и.о.)

oIIet lипа ччебно- ловчю подготовку выпускников и вынесла следующие

Ns
пl
rl

Фамилия,
имя,

отчество
IЗЫПУСКНИК

а

Годовая
оценка

оценка
практической
экзаменацион

ной работы

оценка
устного ответа
(собеседования)

Итоговая
оцен ка

Рекоменд
ации

комиссии

) 4 5 6 7

Предселатель комиссии

Члень] коNl исси и

(полпись) (расшифровка лодлиси)

(подп ись) (расшифровка подписи)

( подпись) (расшифровка полписи)

(расшифровка полписи)


